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Asunto. Radicacién Proyecto de ordenanza
Respetuoso saludo Sefiores Diputados:

Para su conocimiento y fines pertinentes, de manera atenta remito a su Despacho para su
consideracién, estudio y tramite de la Corporacion el Proyecto de Ordenanza “Por medio de la
cual se autoriza y confiere facultades al Gobernador del Departamento del Putumayo para
reglamentar Ilas tarifas por los trimites de licencia de funcionamiento, constancias y
registro de programas de los establecimientos de educacién para el trabajo y el desarrollo
humano que ofertan en el departamento de Putumayo”.

El proyecto tiene como finaiidad establecer un instrumento juridico y financiero, para que los
recursos que se autoricen por concepto de expedicién de Licencias de Funcionamiento y Registro
de Programas de Formacion.Laboral y Formacién Académica:a establecimientos de Educacion
para el Trabajo y Desarrollo Humano que ofertan en la regién, puedan ser destinados para el
ejercicio de la funcién constitucional de Inspeccion y Vigilancia y Agistencia Técnica, como factor
de mejoramiento de la calidad de la prestacion del servicio educativo en la region.

Sin otro particular, agradezco su amable atencion.

Atentamente,

PR Mo e . R N e S i
. e-JHON'GABRIEL MOLINA
Gobernddor-del Putumayo
Elabord | Alvaro Antonio Anacona Ortega Profesional Especializado Inspeccidn y 6
Vigitancia SED ’
Revlsé | Diana Nata'y Caliz Arteaga Secretaria de Educacion Departamental /&/
Putumayo /
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~) PUTUMAYO
PROYECTO DE ORDENANZA 4202
NUMERO DEL 2} -10 2023
Por medio de la cual se autoriza y confiere facultades al Gobernador del Departamento del
Putumayo para reglamentar las tarifas por los tramites de licencia de funcionamiento,
constancias y registro de programas de ios establecimientos de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano que ofertan en el departamento de Putumayo.

LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en los
articulos 67 y 300 de la Constitucién Nacional, Ley 2200 de 2022 y lo dispuesto en el Articulo
2.6.6.5. del Decreto Nacuonal 1075 de 2015,

ORDENA:

ARTICULO 1. Autorizacién para el cobro de tarifas: Autorizase al Gobierno Departamental
para establecer y cobrar |as tarifas previstas en el artlculo 2.6.6.5. del Decreto Nacional 1075 de
2015, por los siguientes tramites: = - S

1. La expedicion de Ilcencms de funcibnamrento de establecumlentos de educacién para el
trabajo y el desarrolio-humano,

2. Lasolicitud de registro ‘de programas de educacmbn para eI trabajo y el desarrollo humano
establecidos en al:_;l.;bro 2, Parte 6, Titulo 4 del Decreto 1075 de 2015, modificado por el
Decreto 923 de 2024, . . |

3. Laexpedicion de las constanmas de existencia y representamén legal de las instituciones
de educacién para el trabajo y el desarrollo humano de su jurisdiccion; de la existencia
de los programas registrados y su vigencia y las demas constancias relacionadas con
certificados de aptitud ocupacional expedldos por dlchas instituciones para ser
acreditados en el extenor

ARTICULO 2. Valor de Ias I’fas £l-paga de las tanf%s g refﬁere el articulo anterior debera
ser efectuado’ por-las lnstlt q ) gq «EQucac;gg para el Trabajo y e/
Desarrollo Hum‘éﬁb» conform? § gles res

1. Licencia de fﬂnclonamlento Tres (3)“salaﬁosl’rﬁf’”lmes mensuales Iegales y vigentes — SMMLV.

2. Solicitud de registro de programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano:

PROGRAMAS DE FORMACION LABORAL Y/O ACADEMICA
Rango por Numero de Horas SMLMV
160 A 500 1.5
501 A 1000 2
1001 A 1800 2.5

3. Expedicién de Constancias: el dos por ciento (2%) de un salaric minimo mensual legal y vigente-
SMMLV.
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PARAGRAFO 1: El valor kquidado por concepto de expedicion de constancias sera pagado por
las instituciones que hubiesen obteridc autorizacion oficial de la Secretaria de Educacion con
anterioridad a la entrada en vigencia de |a presente ordenanza. .

PARAGRAFO 2: Los pagos efectuados por los conceptos sefialados no generan derecho a
devolucion, con independencia de la determinacién que tome ia Secretaria de Educacion sobre
la concesién ¢ negacion de las ficencias y registros respectivos. Sin embargo, en la
reglamentacién las instituciones educativas deberan contar con tiempos prudentes para subsanar

‘¢ aclarar cualguier situacion.

ARTICULO 3. Facultades regiamentarias: Facultase al Gebernador del Departamento
Putumayo para que, mediantz decreto, reglamente el valor de ia tarifa, el procedimiento de cobro,
control y recaudo de los recursos que ingresen por concepto de los tramites de expedicion de
Licericias de Funcionamiento, Constancias y Solicitud de Registro de Programas de Formacion
Laboral y Formacién Académica dé ios establecimientos de Educacion para el Trabajo y &!
Desarroilo Humano, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.6.6.5. det Decreto Nacional
1075 de 2015.

ARTICULO 4°. Creacién y destinacion de la cuenta: Autorizase al Gobierno Departamental
para que, mediante acto administrativo, cree y/o ajustes la Cuenta de Educacién para el Trabajo
y el Desarrollo Humano, con destinacion aspecifita para la financiacion del estudio y verificacidn
del cumplimiento de requisios para la expedicion de las respectivas Licencias de
Funcionamiento, Constancias y el Registro de los Progranias y Asistencia Tecnica.

Paragrafo: L.os pagos que se realicen por los conceptos relacionados en la presente Ordenanza,
seran recaudados a través de la Cuenta creada para tal fin. '
ARTICULO 5°. Destinacién de los recursos: Los dineros recaudados por este concepto se
destinaran praferentemente a financiar ios gastos necesarios para el cumplimiento deé !a funcién
constitucional de inspeccién, vigitancia y asistencia técnica que ejerce la Secretaria de Educacidn

Departamental.

ARTICULO 6" La presente Ordenanza rige & partir de la fecha de su. publicacién en Gaceta
Departamental y se incorpora al Estatuto- de" Rentas Departaniental adoptado mediante
Ordenanza No.766 del 20 de mayo del 2018." """~ Y _

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Mocoa, alos .- dias dei'mesde de 2025
JOSE YARIS BASTIDAS BETIN CLAUDYA JHASMIN CORDOBA CANAS.
Presidente Asamblea Departamental Secretaria Gereral
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EXPOSICION DE MOTIVOS

1. INTRODUCCION

Adjunto al presente pongo a consideracion de {a Honorable Asamblea Departamental Putumayo
el Proyecto de Ordenanza “Por medio de la cual se autoriza y confiere facuftades al Gobernador
del Departamento del Putumayo para reglamentar las tarifas por los tramites de licencia de
funcionamiento, constancias y regisiro de programas de los establecimientos de educacion para
el trabajo y el desarrofio humaro que ofertan en ef departamento de Putumayo’.

Que de acuerdo con el articulo 87 de la Constitucion Politica "la educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcion social: con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demds bienes y valores de la cuftura”.

Que el articulo 4 de la Ley 115 de 1994 "Por la cual se expide la Ley General de Educacién”
establece que “corresponde al Estado, a la sociedad y a la familia velar por la calidad de /a
educacién y promover e acceso al servicio pablico educativo, y es responsabilidad de fa Nacion
y de las entidades territoriales, garantizar su cubrimiento. £/ Estado deberd atender en forma
permanente los factores que favorecen la calidad y o mejoramiento de la educacion,
especialmente velaré por la cualificacién y formacion de los educadores, fa promocién docente,
los recursos y métodos educativos, la innovacion e invastigacion educaliva, la orientacion
educativa y profesional, la inspeccion y evaluacién del proceso educativo”. '

Que mediante el articulo 1 de la Ley 1064 de 2006 "Por la cual se dictan normas para el apoyo y
fortalecimiento de la educacién para el trabajo y el desarrollo humano establecida como
educacién no formal en la Ley General de Educacion”, se reemplazd la denominacién de
Educacién no formal contenida en la Ley General de Educacion por la de Educacion para el

Trabajo y el Desarrollo Humano.

Que el articuio 2 de la mencionada ley dispone que el "Esiado reconoce fa Educacion para el
Trabajo y ef Desarrolio Humano como factor esencial del proceso educativo de la persona y
componente dinamizador en la formacién de técnicos laborzles y expertos en fas artes y oficios”,
asi como establece que, para todos los efectos, la Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano hace parte integral de! servicio publico educativo y no podra ser discriminada.

Que el Decreto 4904 de 2009 "Por ef cual se reglamenta la arganizacion, oferta y funcionamiento
de la prestacion der servicio educalivo para el trabajo ¥ humano y se dictan otras
disposiciones” fue compitado en el Libro 2, Parte 6, Titulo 1 al & del Decreto 1075 de 2015 "Unico
Reglamentario det Sector Educacion”. :

Que el articulo 2.6.4.1 de Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Educacion,
establecié que las instituciones de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano podran
ofrecer "programas de fermacién laboral” y de “formacion académica”. Los primeros tienen por
objeto preparar a las personas en areas especificas de los sectores productivos y desarrollar
competencias laborales determinadas que permitan ejercer una actividad productiva en forma
individual o colectiva; y, los segundos, proponen la adquisicion ds conocimiento y habilidades en
los diversos temas de la ciencia, las matematicas, la técnica, la tecnologia, las humanidades entre
otras disciplinas, para la preparacion a las personas para impulsar procesos de autogestion, de
participacién, de formacion democratica y, en general, de organizacion del trabajo comunitario e
institucionai. - : :
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Por su parte, el Articulo 2.6.6.5. del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece.

“Tarifas. La asamblea departamental o el concejo distrital o municipal de las
entidades territoriales certificadas en educacién podran autorizar que se fijen y
recauden las tarifas correspondientes por los trémites de licencia de funcionamiento
y de la solicitud de registro de los programas de educacién para el trabajo y el
desarrolfo humano”.

El articquJ2.6.6.7. establece:

“Expedicion de constancias. Compete a la secretaria de educacion de la entidad
territorial certificada;, la expedicidn de las constancias de existencia y representacién legal
de ias instituciones de educacién para el trabajo y el desarrollo humano de su jurisdiccion,;
de la existencia de los programas registrados y su vigencia y las demas constancias
relacionadas con certificados de aptitud ocupacional expedidos por dichas instituciones
para ser acreditados en el exterior”.

Seguin lo dispuesto en el Articulo 2.6.3.2. del Decreto 1075 de 2015, la Licencia de
Funcionamiento se refiere a la autorizacion: otorgada por la Secretaria de Educacion de la Entidad
Territorial Certificada en Educacién. a Jas Instituciones de Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano (ETDH), para: «operarpor trempo indefinido», siempre que cumplan de forma
continua con las condlc:|ones e cidgsvén'dea heencia yla normatwa vigente.

De igual forma, la vigencia- de_ un Registro de Programas de: ETDH (Educacién para el Trabajo y
el Desarrollo Humano), cqpforrne ek Articulo 2.6.4.7 del Decsreta 1075 de 2015, es de cinco (5)
afios, que pueden e"teﬂde' ,.a:s|este (7) afios si la Institucion, Edacatwa acredite certificacion de
calidad otorgada por un _amsmo de tercera par‘te la renovac:én se debe solicitar con seis
meses de anteiacu&n s :

Lo anterior pOSIblllta qu a Ksambtea Departamental autor;ce la t’ Jacién y recaudo de tarifas al
Departamento para la: expede ¢dén de licencias de funcuonamlento de establecimientos de
Educacién para el Traba}cry\ei Desarrollo Humano, constanc;tas ypor solicitud de registros de los
programas de formacufm la éaf ‘formacion académica; $»

y ”P g’ m "%_ »
2, CONVEﬂ!_ENC s §§' %@ _ P
-1’ ’} SN SR e -~

Es convemen;e elP Prbyecto de Cmﬁﬁ‘mzaqminto que Ios recarsos qDe se autoricen por la
expedicién de licencias de funcionamiento de los establecimientos de Educacion para el Trabajo
y Desarrollo Humano y por, solicitud de registro y renovacién de los programas de Formacion
Laborail y Formacién Académica, podran ser destinados al ejercicio de la funcion de Inspeccion y
Vigilancia y Asistencia Técnica como factor de mejoramiento de la calidad de la prestacién del
servicio educativo en la regioén.

De esta forma, el Proyecto de Ordenanza es un instrumento valioso para dar organizacion a la
Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano; herramienta por medio de la cual el Ministerio
de Educacién, otorga bajo los lineamientos de pertinencia y calidad educativa, los parametros
necesarios para instruir a las personas en diferentes habilidades, construyendo una serie de
procesos de formacién integral y permanente, complementando, actualizando y formando en
aspectos académicos o laborales, mediante la oferta de programas flexibles y coherentes con las
necesidades y expectativas de una sociedad dinamica como la actual; las demandas del mercado
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laboral, del sector productivo y las caracteristicas reales de la cultura y el entorno socioeconémico
de lo que necesita nuestra regién.

Aunado a lo anterior, éste proyecto tiene el fin de aprobar Instituciones de Educacién para el
Trabajo y Desarrollo Humano con certificado de calidad, para asi a futuro formar una cadena
Educativa coherente, por medio de convenios con las diferentes instituciones de educacion formal
para que estos programas se inicien desde las aulas en los grades 10y 11 y asi obtener adicional
al Titulo de Bachiller, una profesionalizacién en alguna actividad economica, adicional a ello,
continuar con estudios Técnicos Profesionales o alguna Tecnologia.

Por otro lado, a través del mismo se busca ejercer el control y vigilancia de los establecimientos
dedicados a estas actividades; por este motivo, la administracion ha querido reglamentar esta
actividad con la implementacién de las tarifas establecidas en la presente Ordenanza, cuyo
fundamento principal es que los dineros descritos en las tarifas acordadas seran destinados
preferentemente para realizar los respectlvos estudios de los proyectos que presentan las
Instituciones de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano, para obtener la viabilidad de la
Institucion con cada uno de los programas: que_ deseen ofrecer.

Se reitera que, el articulo 67° de la, Conshtumén Polltlca concordante con el articulo 2.3.7.2.3 del
Decreto 1075 de 2015, disponen que el ejercicip de la funcion de inspeccion y vigilancia de la
educacién como funcién de Estado, se, e!e i para verificar que la prestacién del servicio
educativo se cumpla dentro de or&ena S5r ]'fltlfclonal legaly reglamentarlo Este ejercicio
de inspeccién y vigilancia: pre ign e vertf icar que la prestamén del servicio educativo esté dada
dentro de unos parametros. dé éa idad, eficiencia y transparemxa haciendo seguimiento «in situ»
a las condiciones de funcionanii ento. de las instituciones educa’ﬂv(as en sus aspectos académicos,
administrativos y fi nanceros;.am cqmqa Ias actuaciones de s(ls darectlvos

De igual forma, temendo en’ cuenta las funcmnes delegadas en la Secretaria de Educacion
Departamental, se ejerce la flngeion de mspecc:én y vigitancia sobre la prestacién de! servicio
educativo a los establqclmlentos que ofertan Educacion. para-el Trabajo y el Desarrollo Humano

en la region; por lo que, en-el marco de su competencia Iegal autonza verifica, hace seguimiento
y evalla los procesos y actlvidades de qmenes presten el servicio pubhco de educacion.

Asimismo, dehﬁ recaudo pﬁ&b t?' T ﬁm de pé‘_c}én egulacuSn de la educacién y
asistencia técn‘éa*qyef ejerza, la’ S éﬁc cign Degaetﬁmental a través de sus

servidores ptxﬁé famre;m\_%?gﬁfé@ni dpbrfuna de xpectativas Je los ciudadanos que
accedan a dicho$ programas con g Félidad'y la sostenibilidad ) periodo académico
propuestio por el oferente de la Institucion de la formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano.

Los estudios referidos no poseen recursos determinados en el Sistema General de
Participaciones (Ley 715 de 2001) puesto que esta Ley solo prevé la prestacién del servicio
publico de la educacién en sus niveles preescolar, basica y media, en el area urbana y rural, mas
no incluye en su destinacién la Educacién para el Trabajo y Desarrolfo Humano; con lo cual, si
los dineros trastadados a las Secretarias de Educacion se usaran para financiar la vigilancia, la
asistencia’ de esta educacidén no formal, se incurriria en evidentes faltas con consecuencias
fiscales, penales y disciplinarias.

Por lo tanto, para realizar el estudio de estos proyectos necesariamente se ejecutaria por medio
de recursos del Departamento, que en nuestro concepto y con el fin de salvaguardar el erario
publico para fines que vayan dirigidos cumplir con la Funcidn Publica y la satisfaccion del Interés
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General, estos dineros pueden ser pagados directamente por estas instituciones que son las
realmente beneficiadas con la asignacién de la licencia de funcionamiento, constancias y registro
de programas.

Igualmente, con esta implementacion se podran realizar apropiaciones presupuestales directas
para garantizar la ejecucion de este, sin afectar el presupuesto destinado para otros programas
esenciales de la educacién del Departamento. Cabe recaicar, que dichas tarifas tienen como
destino cubrir los gastos de funcionamiento de los pares académicos que tendran a cargo la
expedicion de licencias de funcionamiento y la evaluacién, calificacién y aprobacién de los
diferentes Programas de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, ios cuales seran
seleccionados de acuerdo con las calidades y conocimientos especificos para cada programa y
las normas especificas en cada uno de ellos.

Las tarifas propuestas son valores que se estipulan como dineros a cancelar por el servicio
publico que presta la Secretaria de Educacién hacia dichas Instituciones, y de igual forma,
observamos que con estas tarifas se da a lugar'que se pueda realizar contratacién de personal
dentro de la Secretaria de Educacién Departamental especificamente para realizar los tramites
que establece el Decreto 1075 de 2015 y con ello;se efectuaria un tramite eficaz y sin dilaciones
y la plena’satisfaccién del administrado. .. - " -

Con este recaudo se beneficiar4 la poblacion.qije acceda a ella, pues contara con una garantia
en la calidad del servicio quq_ﬂ,_ﬁlfg’_“_-p'ré"s'{;afrﬁ’h““'f&*@%sta'blec_Ir_ni_entos educativos que cumplan los
requisitos establecidos en 1as. normas, eliminando aquellos -programas e instituciones que
funcionan sin control y que. Ro garantizan la eficacia y eficiencia. a las personas que requieren
capacitarse. Lt

Ademas, con el presents Proyecto-de Ordenanza a su vez sepropone creacion y/o ajustes a la
cuenta denominada\_Eo_'rl_ijdq;ﬁ'épeciia__[_g;g_n ¢l fin da apoyar la furicidh de inspeccion y vigilancia, lo
cual conlleva al mejoramisiito de-esta modalidad edycativa noformal, -

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS: CONSTITUCIONAL Y LEGAL

. ‘:::I\ '.:_":..' ’ . S
El articulo 67° de la Constit o Politica, la educacion es:lip-derechjo de la pgrsona y un servicio
pUbiico que tigne-una fgnci& idl-resmelk M &a 0 & conﬁcir;i' nto, a la ciencia, a
la técnica, y a 155 demas bieng - Fa educag ancformara al colombiano en

va -

el respeto a los-derechps-hurd anos:: emocracid; 'y'en la practica del trabajo y la
recreacion, pafa’el mejeramiento cultt - ecnolbgico.y.para la proteccion del ambiente.
El Estado, la sociedad y ia familia son responsables de la educacion, que sera obligatoria entre
los cinco y fos quince afios de edad y que comprendera como minimo, un afio de preescolar y
nueve de educacién basica. La educacién sera gratuita en las instituciones del Estado, sin
perjuicio del cobro de derechos académicos a quienes puedan sufragarlos.

U
nDros 1
Jargary.ata

ailels

Ademas de esto, le corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y vigilancia de
la educacién con ! fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formacién moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del
servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en
el sistema educativo.

Ahora bien, respecto a las competencias de las asambleas departamentales y atribuciones del
gobernador, tenemos los articulos 300 y 305 de la Constitucion Politica:
' Pig.6de 8
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Articulo 300. Corresponde a las Asambleas Departamentales, por medio de
Ordenanzas:

{...).

3. Adoptar de acuerdo con la Ley los planes y programas de desarrolic econémico y

social y los de obras publicas, con la determinacién de las inversiones y medidas que

se consideren necesarias para impulsar su ejecucién y asegurar su cumplimiento.

4. Decretar, de conformidad con fa Ley, los tributos y contribuciones necesarios para

el cumplimiento de las funciones departamentales.

5. Expedir las normas organicas del presupuesto departamental y el presupuesto anual

de rentas y gastos.

{...) _

8. Autorizar al Gobernador del Departamento para celebrar contratos, negociar

empréstitos, enajenar bienes y ejercer, pro tempore, precisas funciones de las que

corresponden a las Asambleas Departamentales.

(...).

12. Cumplir las demas funcwnes que Ie as:gnen la Constitucion y la Ley.
Por su parte, el articulo 305 en egncordancia,\can'-elz_.artlculo 119 de la Ley 2200 del 2022,
establece como atribuciones de| ggb“ehador xi (o] ,x’_hacer cumplir la Constitucién, las leyes,
los decretos del Gobierno y |as. o ﬁs Asambleas Departamentales; ii) Presentar
proyectos de ordenanza para {a. b,uena marcha del departamehte i) Dirigir y coordinar la accién
administrativa del departamento 'y actuar en su nombre- como gestor y promotor del desarrollo
integral de su territorio, decénformida con la Constitucion y.las leyes; y iv) Ejercer las funciones
administrativas que le delegué el Presidente de la Republica: ™ 4%
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La Ley m de 1984 "Por la cual se expide la Ley General de Educacién" establece en su articulo
170 y 171 funciones y competencias para la inspeccién, vigilancia, control y asesoria de la
educacién y administracion educativa, aclarando que a nivel focal, los Gobernadores podran
gjercer la inspeccién y vigilancia a través de las respectivas secretarias de educacién o de los
organismos gue hagan sus veces.

Es asi que ld misma nprmay aﬁ?m é,b@asmca la eduCaClon en Colombia
se clasifica eﬁ“dvsz.gn‘sidaha ¥ X e Eduga n para el Trabajo y el
Desarrollo Hymano (antes. de o‘ E‘éﬂd&h no-«fdﬁhal) la_primera modalidad de
educacién eiJa/Lﬁra»g_g se imp ecumlentos ‘educativos -aprobados, en una
secuencia regular de ciclos lectivos, con sujecion a pautas curriculares progresivas, y conducente
a grados y titulos, a esta pertenecen ia educacién preescolar, basica primaria y secundaria, media
y superior, y la segunda modalidad de educacién, es /a que se ofrece con el objeto de
complementar, actualizar, suplir conocimientos y formar, en aspectos académicos o laborales sin
sujecion al sistema de niveles y grados establecidos anteriormente lfamada educacion no formal,
actualmente Educacion para ef Trabajo y el Desarrollo Humano. (Negrillas fuera de texto)

El articulo 42 de la Ley 115 (Ley General de Educacién) facultd al gobierno nacional para
reglamentar la creacion, organizacion y funcionamiente de educacién no formal en los siguientes
términos:

ARTICULO 42. Reglamentacion. La creacidn, organizacién y funcionamiento de
programas y de establecimientos de educacién no formal, y la expedicién de
Pég.7de 8
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certificados de aptitud ocupacional, se regira por la reglamentacion que para el efecto
expida el Gobierno Nacional.

De igual manera, el articulo 151 de la misma ley establecié como una de las funciones de las
Secretarias de Educacién departamental, la de aprobar la creacién y funcionamiento de las
instituciones de educacién no formal,

En el EJBI'CICIO de la facultad conferida por el citado articulo 42, el Gobierno Nacional expidié el
Decreto 4904 del 2009, actuaimente compilado en el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacién ~ Decreto 1075 de 2021.

El Articulo 2.6.6.5. del dicho Decreto dispone:

“Tarifas. La asamblea departamental o ef concejo distrital o municipal de fas entidades
territoriales certificadas en educacion podrén autorizar que se fijen y recauden las
tarifas correspondientes por los trémitas de licencia de funcionamiento y de la solicitud
de registro de los programas de educac:én para el trabajo y el desarrollo humano”.

Y finalmente, como exige el articulo 7“ de, Ia Ley 819 del 2003 (marco de sostenibilidad fiscal), la
La implementacion de la presente orden NZa:. o generaré cargas fiscales adicionales al
Departamento, y 108 recursos.¥ udadq wté‘g",iﬂcorporarén dentro del presupuesto de ia
Secretaria de Educacién Depaj'tameﬁtél;dﬁ* g N

Por las anteriores consiq,erac nes esperamos muy respetuosamente que la Honorable
Corporacién proceda a coneeder la autorizacion que se sohcuta y.que redunda en beneficio de la
nifez y la educacién Putuméyense : _

De los Seflores Dap:ugadg’__ _ spetug_ggme_nte' -
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Elaboré | Alvaro Antonio Anacona Ortega Profesional Especiatizado Inspecsion y Vigilancia SED /)
Reviso | Diana Nataly Caliz Afleaga Secretaria de Educacion Departamental Putumayo Y
Reviso Ignacio Libarda Padilla Carlosama Coordinador- Area de Inspeccion y Vigilancia SED
Revisd Plinio Mauricio Rueda Guerraro Jefe Oficina Asesora Juridica
Revis® Ménica Viviana Enriguez Trejo Profesional Universitario Area Juridica SED e
Revisd Danitza Kuaran Pantoja Asesora Despacho
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